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Spett.le 

Dotstay S.p.A.  

Via Benigno Crespi 57 

20159 – Milano (MI) 

Milano, 15 Aprile 2025 

 

Oggetto: Assemblea di Dotstay S.p.A. del 23 aprile 2025 – Presentazione lista candidati per la nomina del 
Collegio Sindacale  

 

con la presente, il sottoscritto Alessandro Adamo, nato a Taranto, il 16/10/1978, C.F. DMALSN78R16L049M 
(l’“Azionista”), titolare complessivamente di n. 548.657 azioni con voto plurimo, pari al 14,54% del capitale 
sociale di Dotstay S.p.A. (“Dotstay” o la “Società”), e pari al 33,8% dei relativi voti, ai sensi dell’art. 33 dello 
Statuto sociale, con riferimento al quarto punto all’ordine del giorno “4. Nomina del Collegio Sindacale. 
Deliberazioni inerenti e conseguenti: 4.1 nomina di tre Sindaci Effettivi e due Supplenti; 4.2 Nomina del 
Presidente del Collegio Sindacale; 4.3 Determinazione del compenso per ciascun anno di mandato dei membri 
del Collegio Sindacale” dell’Assemblea di Dotstay, in seduta ordinaria, convocata presso lo Studio del Notaio 
Marco Lombardo in Bergamo Via G.Verdi 2/A, per il giorno 23 aprile 2025, in prima convocazione, alle ore 
16:00, e occorrendo, per il giorno 30 aprile, stessa ora e luogo 

tenuto conto 

di quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto della Società e delle 
indicazioni contenute nella relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sui punti all’ordine del 
giorno dell’assemblea del 23 aprile 2025 e pubblicata sul sito internet della Società 

presenta 

la seguente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di Dotstay S.p.A. composta da due sezioni, 
la prima per la nomina di 3 (tre) sindaci effettivi e la seconda per la nomina di 2 (due) sindaci supplenti, da 
sottoporre all’Assemblea, in seduta ordinaria:  

Sezione n. 1 – Candidati alla carica di Sindaco Effettivo  

N.  Carica Nome Cognome Codice Fiscale 
1. Sindaco Effettivo (*) FEDERICO ALBINI LBNFRC71B16F205T 
2. Sindaco Effettivo PIERLUIGI PIPOLO PPLPLG72H24G309Y 
3. Sindaco Effettivo DURANTE ELENA DRNLNE62E46L103M 

(*) indica il candidato alla carica di Presidente del Collegio Sindacale se tratto dalla presente lista. 

Sezione n. 2 – Candidati alla carica di Sindaco Supplente   

N.  Carica Nome Cognome Codice Fiscale 
1. Sindaco Supplente GIOVANNI POLIZZI PLZGNN87P19F839T 
2. Sindaco Supplente D’ADDIO  ANTONIO DDDNTN82M24F280W 

*** 

Avuto riguardo alla relazione illustrativa sui punti all’ordine del giorno per la predetta Assemblea, il predetto 
socio presenta le seguenti proposte di deliberazione. 
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In relazione ai sottopunti “4.1 Nomina di tre Sindaci Effettivi e due Supplenti. 4.2 Nomina del Presidente del 
Collegio Sindacale” del quarto argomento all’ordine del giorno della suddetta Assemblea della Società, gli 
Azionisti propongono all’Assemblea di nominare i sindaci effettivi e supplenti sulla base della lista di candidati 
presentata, nonché - ove tratto dalla presente lista – il candidato Federico Albini quale Presidente del Collegio 
Sindacale nel rispetto delle vigenti disposizioni di legge e di statuto. 

In relazione al sottopunto “4.3 Determinazione del compenso per ciascun anno di mandato dei membri del 
Collegio Sindacale” del quarto argomento all’ordine del giorno della suddetta Assemblea della Società, gli 
Azionisti propongono all’Assemblea di determinare la retribuzione annuale dei sindaci, per l’intero periodo 
di durata del loro ufficio, in misura pari a: (i) quanto al Presidente, Euro 12.000 lordi; (ii) quanto a ciascun 
Sindaco Effettivo, Euro 8.000 lordi, da erogarsi pro rata temporis, oltre al rimborso delle spese sostenute per 
l’espletamento dell’incarico debitamente giustificate.  

*** 

Si provvede, inoltre, a depositare la seguente allegata documentazione, di cui si autorizza la pubblicazione, 
per quanto occorrer possa, da parte della Società unitamente alla presente, nei termini e secondo le modalità 
previste dallo statuto della Società: 

1. la certificazione comprovante la titolarità in capo a Alessandro Adamo del numero di azioni della Società 
necessario alla presentazione della lista medesima; 

2. la dichiarazione con la quale ciascun candidato accetta la propria candidatura e dichiara, sotto la propria 
responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità previste dalla legge, nonché 
l’esistenza dei requisiti eventualmente prescritti dallo statuto, dalla legge e dai regolamenti per i membri 
del Collegio Sindacale;  

3. copia del documento di identità ed evidenza del codice fiscale di ciascun candidato; 

4. i curricula vitae dei candidati contenenti (i) esauriente informativa sulle loro caratteristiche personali e 
professionali e (ii) elenco delle cariche di amministrazione e di controllo ricoperte in altre società o enti. 

Si autorizza, per quanto occorrer possa, la Società alla pubblicazione delle informazioni di cui sopra, come da 
disposizioni applicabili.  

 

Cordiali Saluti. 

 

 

______________________ 

Alessandro Adamo 
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